PAGE  

Дата проведения: 27 октября 2017 года (совместное заседание с областным координационным советом по приведению содержания и структуры подготовки кадров на территории Кировской области в соответствие с современными потребностями рынка труда)
Повестка заседания:
1.
Согласование проекта общих объемов контрольных цифр приема граждан на обучение по программам среднего профессионального образования в 2018 году.
Докладчик:

Исупов Михаил Васильевич – и.о. министра образования Кировской области.
2. О реализации мероприятий по содействию занятости выпускников образовательных организаций области.

Докладчик:

Кротов Дмитрий Андреевич – заместитель начальника управления государственной службы занятости населения Кировской области
Решение:

По вопросу «Согласование проекта общих объемов контрольных цифр приема граждан на обучение по программам среднего профессионального образования в 2018 году»

1.1. Информацию и.о. министра образования Кировской области Исупова М.В. принять к сведению.

1.2. Рекомендовать Министерству образования Кировской области (Исупов М.В.) в срок до 10.11.2017 доработать проект контрольных цифр приема граждан на обучение по программам среднего профессионального образования в 2018 году и представить его на согласование заместителю Председателя Правительства Кировской области Курдюмову Д.А.

По вопросу «О реализации мероприятий по содействию занятости выпускников образовательных организаций области»
2.1. Информацию заместителя начальника управления государственной службы занятости населения Кировской области Кротова Д.А. принять к сведению.

2.2. В целях повышения уровня трудоустройства выпускников образовательных организаций области рекомендовать:

2.2.1. Управлению государственной службы занятости населения Кировской области (Нечаев А.А.):

продолжить работу по формированию базы вакансий для организации стажировок выпускников образовательных организаций;

еженедельно представлять в Кировское областное государственное бюджетное учреждение «Областной центр помощи в трудоустройстве обучающимся профессиональных образовательных организаций» информацию о вакансиях, предусматривающих стажировку.

2.2.2. Главам муниципальных районов и городских округов области оказывать кировским областным государственным казенным учреждениям центрам занятости населения содействие в трудоустройстве выпускников образовательных организаций.

2.2.3. Кировскому областному государственному бюджетному учреждению «Областной центр помощи в трудоустройстве обучающимся профессиональных образовательных организаций» (Шустова М.А.): 

информировать выпускников о возможности и условиях трудоустройства по направлению органов службы занятости на вакансии, предусматривающие стажировку;

осуществлять подбор выпускников профессиональных образовательных организаций для трудоустройства по вакансиям, предусматривающим стажировку, и представлять в органы службы занятости информацию о подобранных выпускниках по мере ее поступления.
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